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CONSORZIO DI BONIFICA 4 – CALTANISSETTA 

 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 

Delibera  n. 15 del 6 giugno 2013 

 

Oggetto: Accordo collettivo nazionale 10 novembre 2008 -  Nuovo sistema di 

classificazione del personale – Inquadramento personale dipendente  - 

      

****** 

 L’anno duemilatredici ( 2013 ) il giorno sei ( 6 ) del mese di giugno                                                 

in Palermo, nella sede operativa del Commissario Straordinario sita nel V.le della 

Regione Siciliana, 2771 

il dott. Giuseppe Dimino, Commissario straordinario del Consorzio di Bonifica 4 

Caltanissetta, nominato con D.A. n.  1/2012  del  12 dicembre 2012, con 

l’assistenza del Direttore generale D.ssa Maria Vitale, che assume le funzioni di 

segretario;  

  VISTO il R.D. 13-2-1933, n. 215; 

 VISTA la L.R. 25-5-1995, n. 45 e successive modifiche ed integrazioni; 

 VISTO lo Statuto del Consorzio; 

 VISTO l’A.C.N.L. 10 novembre 2008 con il quale è stato  introdotto un 

nuovo sistema di classificazione del personale consortile, basato sul criterio delle 

aree professionali, in sostituzione del precedente, basato su fasce funzionali e 

livelli retributivi; 

 VISTA la nota prot. 25869 del 18 marzo 2010 del Dipartimento Interventi 

Infrastrutturali dell’Assessorato regionale delle Risorse Agricole ed Alimentari, 

con la quale sono state fornite indicazioni per l’adeguamento dei vigenti POV al 
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predetto nuovo sistema; 

 VISTA la deliberazione n. 29 del 7 novembre 2012 con la quale sono state 

apportate modifiche al Piano di Organizzazzione Variabile approvato con 

deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 92 dell’8/9 febbraio 2001. 

 RITENUTO di dovere procedere all’attribuzione al sottoelencato 

personale in servizio, dell’inquadramento nel nuovo sistema, sulla base delle 

mansioni svolte e delle qualifiche definite nel P.O.V. come modificato; 

 RITENUTO altresì di dovere procedere alla liquidazione, con separato 

atto, delle competenze arretrate spettanti in dipendenza degli aumenti contrattuali 

derivanti dai contratti  10 novembre 2008  e 1 giugno 2010; 

CON il voto consultivo favorevole del Direttore; 

 

 

DELIBERA 

 

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA Quadri – posizione organizzativa 

quadro – ( parametro 185 ) con le qualifiche a fianco indicate: 

rag. Michele  Diliberto capo settore personale 

rag. Silvana Martino capo settore ragioneria e patrimonio 

geom. Giuseppe Pardi capo settore programmazione e progettazione 

p.a. Domenico Sabatino capo settore manutenzione ed esecuzione oper 

pubbliche di bonifica 

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA A impiegati direttivi ( parametro 184 ) 

con le qualifiche a fianco indicate: 

dott. Piero Bruno 
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d.ssa Oriana Paternò 

d.ssa Cettina Katia Scannella 

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA A personale di concetto  – ( parametro 

159 ) con le qualifiche a fianco indicate: 

Burruano Bruno       

Cicero Cruciano    

Di Gregorio Riccardo   

Dominici Giuseppe                  

Giardina Emanuele Desiderio     

Sabatino Simone Leonardo 

Sorce Giuseppe      

Sorce Eugenio                              

Tomasella Danilo Michele       

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA A personale di concetto  – ( parametro 

157 ) con le qualifiche a fianco indicate: 

Carvotta Alfonso    

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA B impiegati esecutivi  – ( parametro 

132 ) con le qualifiche a fianco indicate: 

Morreale Giovanni        

Punturello Leonardo        

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA B capi operai  – ( parametro 132 ) con 
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le qualifiche a fianco indicate: 

Antinoro Calogero    

Bruccheri Giuseppe       

Mamola Totuccio  

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA C operaio saldatore ( parametro 127 ) 

con le qualifiche a fianco indicate: 

Genuardi Francesco     

RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA D personale ausiliario addetto anche a 

compiti di utilizzazione di programmi informatici  – ( parametro 116 ) con le 

qualifiche a fianco indicate: 

Scafidi Santo     

 RICONOSCERE ed attribuire ai sottoelencati dipendenti il seguente 

inquadramento contrattuale nel nuovo sistema di classificazione del personale  di 

cui all’art. 2 del vigente C.C.N.L. : AREA D operai specializzati – ( parametro 

116 ) con le qualifiche a fianco indicate: 

Anelli Calogero Gustavo                 

Cicero Pietro Vincenzo   

D’Amico Attilio       

Diliberto Matteo       

Galante Nicolò       

Lo Bue Carmelo    

Losardo Angelo       

 Lunetta Amedeo Carmelo      

Messina Lillo     

Messina Pasquale       



5 

Messina Vincenzo    

Mingoia Antonino       

Ninfa Calcedonio        

Nola Giuseppe           

Palumbo Alfredo    

Palumbo Girolamo Luciano       

Palumbo Raffaele        

Vitellaro Giuseppe    

  RICONOSCERE ai predetti dipendenti il mantenimento del numero degli 

aumenti periodici di anzianità maturati al 1° novembre 2009 ciascuno di 

ammontare pari al valore unitario previsto, per ogni profilo professionale, dal 

nuovo inquadramento contrattuale; 

 PROCEDERE alla liquidazione, con separato atto, delle competenze 

arretrate spettanti in dipendenza degli aumenti contrattuali derivanti dai contratti                                                  

10 novembre 2008 e 1 giugno 2010; 

 


